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Hitta ditt 
”varför”!

…barnsyn, kunskap, tillit, demokrati, det 
behövs, det är viktigt och det går.



!

Presentationens titel



106…
…uppdrag som direkt berör barn och unga



”Det är första gången nu jag hör 
om Socialstyrelsen

I samband med myndighetens skolbesök

Elev, Kistaskolan



Hur ska jag 
göra?

…testa, prova, våga, förankra, fortsätt



Nuläge till nyläge

Nuläge

− Delaktighet används 
sporadiskt

− Saknas styrning, mandat, 
tid och resurser för att 
involvera barn och unga

− Svårt med representation, 
rekrytering och urval

− Etiska dilemman
− Finns en vilja att involvera 

barn och unga mer

Utveckling av barnhjulet
• Våga prova
• Intern 

kommunikation
• Budskap 
• Rutiner
• Arbetssätt
• Stöd

Nyläge

− Myndigheten har arbetssätt 
som möjliggör att barn och 
unga påverkar vårt arbete.

− Barns och ungas kunskaper 
och erfarenheter skapar nytta

− Genom delaktighet med barn 
och unga skapar vi tillit till vårt 
arbete och vår roll som 
samhällsaktör.

Sidfot





Vår strategiska 
inriktning

Sakområdet för 
barn och unga

Innovations– och 
utvecklingsarbete

Möjliggörande faktorer

Förändra

Försöka

Förstå Följa upp

Barnkonventionen som grund
Ungdomspolitiska målen 



Vi behöver barns och ungas kunskaper!

• Vi prioriterar att öka förutsättningarna för barn 
och unga att påverka vårt arbete. 

• Vi behöver barns och ungas kunskaper och 
erfarenheter för att skapa nytta och göra ett 
relevant arbete. 

• Barn och unga har rätt att bli lyssnade på i alla 
frågor som rör dem.

• Det är stärkande och utvecklande för barn och 
unga enskilt och för dem som grupp.

• Genom delaktighet med barn och unga skapar vi 
tillit till vårt arbete och vår roll som 
samhällsaktör.

Vårt 
varför!



Skapa ditt 
”vad”!

…inga facit, vi provar olika sätt för att öppna 
upp och lyssna in



…inga facit, vi provar olika arbetssätt



Rådet för barn och unga
Ca 20 uppdrag har samrått 
med rådet. 

Årligt webbinarium 20 nov.

Lednings- och 
medarbetarstöd
Alla avdelningar 
är involverade 
på olika sätt.

Expertgrupper: 
Pilotverksamheten 
utvecklas 
tillsammans med 
SPSM, FOHM och 
Skolverket

Prao
32 elever
Partnerskap med 
flera skolor
Samverkan med 
andra myndigheter
Årligt program

FAQ
Seminarium
Intranätssida
Lärande 
exempel
Rutin för 
ersättning



”Känns helt nytt att en 
myndighet gör detta, vi är 
bara kids och ni lyssnar!
Expertgruppsmöte inför uppstart av myndighetsgemensamma 
expertgrupper

Ung expert, 2023. 





”Det är så stort att ni på Socialstyrelsen har 
just valt vår skola och ger våra elever en 
fantastisk möjlighet. Vi vet att skolan ligger 
på ett socioekonomiskt utsatt område men 
det betyder inte att eleverna saknar 
potential, tvärtom! Detta är så bra för 
elevernas självkänsla och jag hoppas även 
detta är bra för samhället i stort och 
samhällets syn på våra ungdomar. 

Studie- och yrkesvägledare, Stockholms stad



”Att våra elever i Stockholms stad får 
möjlighet att genomföra sin prao på 
Socialstyrelsen betyder väldigt mycket. 
Dels för att prao på kunskapsintensiva 
arbetsplatser generellt är svårt att få till 
och dels så är det fantastisk möjlighet för 
myndighetssverige att visa upp sig. 
Utifrån skolans demokratiuppdrag är 
Socialstyrelsens prao mitt i prick.

Samordnare, Stockholms stad



”...

Medarbetare, Socialstyrelsen



”Rådet har bidragit med att få ungas perspektiv som ingen har 
fångat innan. Våra ungdomar känner stolthet att de har varit 

med under året med deras upplevelse och erfarenheter”



Lärdomar
…inga facit, det viktiga är att börja!



För oss är det ett 
fantastiskt sätt att 
utforska, lära och 
förbättra vår kunskap 
om barn och unga 
tillsammans med barn, 
unga och civilsamhället!



Skapa!
• Bygg en struktur
• Jobba på tvären
• Gör inte frågan till 

en ”isolerad ö”
• Hitta bryggan till 

en ”större” 
strategi

• Var noggrann med 
för-, under- och 
efterarbetet

Hitta kompisar!
• Medarbetarstöd -

ambassadörer
• Externt stöd och 

nätverk
• Lärande exempel
• Hämta och ge 

stöd
• Hinder – ja, 

fortsätt – ge inte 
upp!

• Utvärdera och 
justera

• Ha kul!

Hitta ditt varför!
• Börja!
• Förankra och få 

ledningsstöd
• Gör nytt eller ta 

det som finns i 
en ny kontext

• Gör det 
begripligt!

• Budskap skapar 
gemenskap.

Vi behöver 
barns och 

ungas 
kunskaper!



”Myndigheter får bättre 
insikt och vi barn och 
unga får vår röst hörd!

Praoelever, 2025



Tillsammans, i en helhet, för 
och med våra målgrupper

andrea.hormazabal@socialstyrelsen.se


	Från ord till handling!�Socialstyrelsens delaktighetsarbete 
	Hitta ditt ”varför”!
	!
	106…
	Det är första gången nu jag hör om Socialstyrelsen
	Hur ska jag göra?
	Nuläge till nyläge
	Bildnummer 8
	Bildnummer 9
	Vi behöver barns och ungas kunskaper!�
	Skapa ditt ”vad”!
	Bildnummer 12
	Bildnummer 13
	Känns helt nytt att en myndighet gör detta, vi är bara kids och ni lyssnar!���
	Bildnummer 15
	Det är så stort att ni på Socialstyrelsen har just valt vår skola och ger våra elever en fantastisk möjlighet. Vi vet att skolan ligger på ett socioekonomiskt utsatt område men det betyder inte att eleverna saknar potential, tvärtom! Detta är så bra för elevernas självkänsla och jag hoppas även detta är bra för samhället i stort och samhällets syn på våra ungdomar. ���
	Att våra elever i Stockholms stad får möjlighet att genomföra sin prao på Socialstyrelsen betyder väldigt mycket. Dels för att prao på kunskapsintensiva arbetsplatser generellt är svårt att få till och dels så är det fantastisk möjlighet för myndighetssverige att visa upp sig. Utifrån skolans demokratiuppdrag är Socialstyrelsens prao mitt i prick.
	...
	Bildnummer 19
	Lärdomar
	För oss är det ett fantastiskt sätt att utforska, lära och förbättra vår kunskap om barn och unga tillsammans med barn, unga och civilsamhället!
	Bildnummer 22
	Myndigheter får bättre insikt och vi barn och unga får vår röst hörd!
	Tillsammans, i en helhet, för och med våra målgrupper

