Kranker vi utan att veta om det?

Johanna Lundin Teater och jamstalldhetskonsult www.kaptenmjausan.se



Diskrimineringslagen

Diskrimineringslagen férbjuder diskriminering
som har samband med kon, konsidentitet eller
konsuttryck, etnisk tillhérighet, religion eller
annan trosuppfattning, funktionsnedsdttning,
sexuell ldggning eller alder.



- DU kranker mig!







Kvalitetssakring?




INDIREKT DISKRIMINERING
- ATT BEMOTA LIKVARDIGT

 Gymnastiksalen inte ar fullt tillganglig for alla
elever. T.ex om du ar rullstolsburen. Isafall
"befriar” vi dessa elever for idrotten.

e Flersprakiga eleverna talar modersmal pa
lektionerna och andra larare och elever inte
forstar, har losningen ibland blivit att forbjuda
modersmalet.



"Pojken och klanningen”

Franklin D. Roosevelt




Toleranspedagogik vs normkritik

IRONEDAY THIS WoN'T BE
EALLED A “GRY FAMILY. "
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GAY & STRS, EQUALITY TEES AGAINST H8!




Varderingsovningar




Kraften i att vara forebild




Bemotande och kommunikation




Perspektiv?




Barnperspektiv och barnens perspektiv




Perspektiv | vardagen:

1.Vilka sanningar och verkligheter
presenteras i en text, bild eller
bildtext?

2. Vilka sanningar och verkligheter saknas?

3. Hur foérhaller sig texten till normer
kring feminitet och maskulinitet?
Forstarks eller utmanas traditionella
normer for kon och sexualitet?

4. Forekommer det ifragasattande av
normer kopplat till kon och sexualitet?

5. Tas heterosexualiteten som sjalvklar?

6. Forekommer en forstaelse for
konsoverskridande identiteter och
uttryck?

7. Hur forhaller sig texten till normen
’svenskhet”, ’vithet” och
”invandrare”? Vilka normer forstarks
och vilka utmanas?
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Den nya tidens superhjaltar gér succeé!




Konsekvenser...

Grab a plate and throw it on the ground.

-Okay, done.
Did it break?
-Yes.
Now say sorry to it.
-Sorry.

Did it go back to the way 1t was b-efor-.;







Alla barn ar lika mycket varda
och har samma rattigheter.

Ingen far diskrimineras.



Johanna Lundin Teater och jamstalldhetskonsult

NTAAJAN (AN ryl (] )
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